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Deltagarna hélsades valkomna. Foregaende métesanteckningar samt
dagordning godkénns. Aterkoppling angdende §5 foregaende méte, dar
ordférande ej fatt nagot annat svar an att endast vardinnehall definieras,
ej format.

Presentation av vardforlopp depression (Mellansveriges NAG-deltagare
Linda Bjornberg). Presentationsmaterialet var ett urval av: Vardforlopp-
depression.pptx (live.com) Bland annat framgar att fokus varit pa
teamarbete, kontinuitet, tydlighet, samordning och samverkan. Samt
uppfoljningsmatt relaterat till process och resultat. Vissa ser att detta
vardforlopp kan anvandas vid psykisk ohalsa i stort. Det har varit ett
mycket gott arbetsklimat i NAGen.

Ordférande RPO vidarebefordrar regelbundet minnesanteckningar fran
NPO-moten for kdnnedom.
- Nominering pagar till NAG atstorning i syfte att ta fram ett
vard- och insatsprogram for atstorning. Detta parallellt med att
Socialstyrelsen ska ta fram nationella riktlinjer avseende

gruppen.
- Socialstyrelsen arbetar med Oversattningen av ICD-11.

Psykiatrichefsnétverket har tillsatt pengar for en tidsbegransad
halvtidstjanst i syfte att kartldgga arbetet med kunskapsspridning i
sjukvardsregionen, samt att ta fram material for spridning. John
Manviken Dunnett kommer att arbeta med detta. Till métets kallelse
har uppdragsbeskrivning bifogats, men senare version finns.

Beslut: Motet beslutar att efterfraga att RPO-representanter ingar i
projektets styrgrupp. Motessekreterare tar kontakt angaende tillagg att
RPO-ordforande bor ingad i styrgrupp, liksom kommunrepresentant fran
RPO.

Kort reflektion om ambitidst arbete i samverkan med stort antal
myndigheter. Seminariet finns att se via féljande lank:

Nationell strategi for psykisk halsa och suicidprevention —
Folkhdlsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se)

Fortsatt diskussion fran féregdende mote. Infor motet har lank bifogats:
Sjukvardsregionala programomraden (RPQO) - Sjukvardsregion

Mellansverige (sjukvardsregionmellan.se) ddr RPOs uppdrag och

representation framgar. Av diskussionen framkommer féljande input:

Uppdrag:
- Syfte med RPO behover tydliggoras.


https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fkunskapsstyrningvard.se%2Fdownload%2F18.565a1fb118a82e14f67518cd%2F1695028490331%2FVardforlopp-depression.pptx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fkunskapsstyrningvard.se%2Fdownload%2F18.565a1fb118a82e14f67518cd%2F1695028490331%2FVardforlopp-depression.pptx&wdOrigin=BROWSELINK
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/psykisk-halsa-och-suicidprevention/nationell-strategi/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/psykisk-halsa-och-suicidprevention/nationell-strategi/
https://www.sjukvardsregionmellan.se/sjukvardsregionala-programomraden-rpo/
https://www.sjukvardsregionmellan.se/sjukvardsregionala-programomraden-rpo/
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Uppgift att granska och analysera data. Vad kan goras
angaende t.ex. egenvard, internet osv?

Lobbying for kvalitetsregister, Cosmicfragor?

Finns ett specifikt primarvardsrad inom
Kunskapsstyrningsorganisationen, dar de primarvardsnara
fragorna hamnar.

RPOs arbete behdver vara forankrat och efterfragat av
Psykiatrichefsnatverket sa att resurser inte laggs pa arbete som
ej efterfragas.

RPO kan rekommendera en miniminiva avseende vardinnehall
som bor erbjudas.

Kan RPO ta fram olika underlag t.ex. vad vi behover félja upp?
Om kunskapsmassiga GAP identifieras, skulle RPO kunna
bista med utbildning?

Ta reda pa vilka underlag Chefer behdver for beslut avseende
Kunskpasstod, som skulle kunna tas fram inom RPO.

Representation:

Hur anvander vi var tid sa att vi anvander den sa val som
mojligt. Hur far vi bést nytta av den hér nivan?

Inte mening att detta forum ska vara férlangning av
psykiatrichefsnatverk. Styr- och ledningsfragor bor hanteras
inom den grupperingen. Kliniska diskussioner och mer ’hands
on” saknas i RPO.

Mellanled mellan Kliniker och chefer behdvs.

Tentakler at bade styrning, ledning och implementering
behovs.

Hur representationen ser ut beror pa forutsattningarna hemma.
Detta RPO har en bredare ansats 4n manga andra
programomraden, och ytterligare unikt ar den breda
representationen fran kommunerna.

Inget annat RPO har s& manga regioner, eller s manga
kommuner som Sjukvardsregion Mellansverige, vilket innebar
lite svarare forutsattningar.

Kan vara vardefullt med rotation och byte av representanter,
t.ex. bitradande omradeschefer fran primarvard for att lyfta
primarvardsperspektivet i aktuella fragor, vilket ar ett satt att
sprida arbetet.

Beslutat nomineringsforfarande for representation i RPO
saknas, liksom nomineringsperiod (férutom nér det galler
ordférande som utse pa tva ar i taget). Nuvarande
representation foljde delvis strukturen i
psykiatrichefsnétverket.

Kan verksamhetschefer vara 1dmpliga deltagare? De som
ansvarar for implementering i verksamhet. En verksamhet far
representera flera andra pa hemmaplan.
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- Representation av socialsekreterare efterfragas, eller behdver
de finnas pa den lokala nivan?

- Kan t.ex. sakkunniga adjungeras for att komma med asikter?

- Hur kan Kunskapsstyrningsarbetet géras mindre komplext?
Hur na ut till personal som moter patienter?

- Halso- och sjukvarden och kommunerna ér linjeorganisationer.

- RPO som mellanled men bra koppling till
psykiatrichefsnatverket.

- Arbetssatt att se Gver ett vard- och insatsprogram i taget:
nulage pa lokal niva, struktur for samverkan, vad saknas och
vad fungerar.

- Utifran hur situation ser ut och vad som saknas — kan RPO fora
diskussion angaende prioriteringar angaende vad som bor séttas
i fokus? Prioriteringar maste alltid géras, men sker i nulaget pa
Klinikniva.

- Bred representation i RPO behdvs.

Beslut: Matet beslutar att tillsatta mindre arbetsgrupp for att, utifran
ovan punkter och diskussionen under métet, ta fram tva forslag for
beslut infor ndstkommande RPO-méte. Forslagen ska avse RPOs
representation och uppdrag. Kommunal och regional representant fran
Uppsala, ordférande samt motessekreterare utses till arbetsgruppen.

Fragor om implementering diskuteras och féljande lankar omnamns:
Checklista for implementering med kvalitet — Fran nyhet till
vardagsnytta — om implementeringens médosamma konst —
Folkhdlsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se)

Att lyckas med implementering inom folkhdlsoomradet —
Folkhdlsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se)

Om implementering (socialstyrelsen.se)

Om implementering - Kunskapsguiden

Motessekreterare kommer att skicka ut inbjudan till tva moéten under
varen 2024.

Beslut: Matet beslutar att kommande tva maéten sker digitalt.

Motet avslutas.


https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/c/checklista-for-implementering-med-kvalitet/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/c/checklista-for-implementering-med-kvalitet/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/c/checklista-for-implementering-med-kvalitet/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/verktyg-och-stod/att-lyckas-med-implementering-inom-folkhalsoomradet/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/verktyg-och-stod/att-lyckas-med-implementering-inom-folkhalsoomradet/
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2012-6-12.pdf
https://kunskapsguiden.se/omraden-och-teman/verksamhetsutveckling/implementering/om-implementering/

